| Digital Transformation Manager/in lndlS()vft_
“ inkl. Zertifizierung Professional Scrum Master (PSM 1) oder m vermitteln.
Professional Scrum Product Owner (PSPO 1)

IWP-FuF

hFachf( i’ Zielgruppe: Interessierte mit abgeschlossenem Hoch- oder Fachhochschulstudium aller
FUhrungskrafte

Fachrichtungen oder kaufméannischer bzw. technischer Ausbildung mit
Berufserfahrung und guten PC- und Englisch-Kenntnissen.

= Mindset Agilitat, Agiles Manifest und agile Praktiken
Professional Scrum Master bzw. = Scrum Rollen, Meetings, Artefakte

Professional Product Owner (80 UE) ® Scrum in der Praxis, Simulation
= Gemeinsame Priifungsvorbereitung

IT | Medien

= Projektdefinition und -klassifikation
= Vorgehensmodelle und Projektziele
= Umfeld- und Stakeholderanalyse

= Phasen- und Projektstrukturplanung

Projektmanagement (80 UE)
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= Mehrfache Anwendung des Design-Thinking-
Prozesses
. . .. 3
Design Thinking (80 UE) User Research und Interviewfiihrung g
= Erlernen und Anwenden ausgefallener P
Kreativititstechniken 3
= S = Entwickeln und Testen greifbarer Prototypen ) §
(vl
§ 4 N\ g
@ = Verzahnung verschiedener Change-Management- -
3 Modelle >
2 Change Management (80 UE * Phasen und Strategien der Kommunikation -]
:g = |dentifikation von Veranderungsbedarf und g
E N Evaluation der Innovationsprozesse J g
=
N e - p 3
= Einflussfaktoren und Veranderungen auf %
& Digital Leadership und Unternehmensstrukturen und Arbeitsmarkt &
e Digital Business (80 UE) * Chancen und Anforderungen an/fiir Fiihrungskrafte 8
g,, = Leadership-Stile fir die digitale Arbeitskultur e
3 N * Methoden der digitalen Mitarbeiterfiihrung J E
£
: =
S ( = Einfihrung und Anwendung von relevanten Tools fiir L
-F:, IT im Projekt-, Prozess- und a'glles PrIiJJektman?gEmherllt (Vorkenntn|§se notwehr;dlg)
| |
5 Changemanagement (80 UE) lira, Trello etc. (wir behalten uns vor, (.jle Auswahl der
Tools an aktuelle Trends auf dem Arbeitsmarkt
L anzupassen) J

Alle Module sind sowohl einzeln als auch kombiniert mit anderen Modulen buchbar.
Lehrgangsdauer: 60 Unterrichtstage (480 UE)
Unterrichtszeiten: Montag-Freitag, 08:00-15:00 Uhr

Foérderung: Agentur fiir Arbeit, Jobcenter, Deutsche Rentenversicherung, Transfergesellschaften,
Berufsforderungsdienst, Bildungspramie etc.
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Die fiir Sie geltende MafSnahmenummer wird individuell auf Ihrem Angebot aufgefiihrt und kann jederzeit
am Schulungsstandort erfragt werden.

Qualifizierung mit
Berufsabschluss
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@ tears (())) VERSANT’ SAP reteont Unapproved Microsoft Imagine Academy

Trainng Partner

www.indisoft-weiterbildung.de



Digital Transformation Manager/in
A\VLD 2T inkl. Zertifizierung Professional Scrum Master (PSM 1) oder

S Professional Scrum Product Owner (PSPO |)

Ziele dieser Weiterbildung sind:

= Vermittlung von fundiertem Praxiswissen zu Change-, Prozess-, Projektmanagement und
Leadership im digitalen Wandel

= Vermittlung von praktischen Werkzeugen zur Implementierung von digitalen Transformations-
prozessen

Beschaftigungsfeld und Berufsaussichten

Mit der Zertifizierung zum/zur Digital Transformation Manager/in weisen die Teilnehmer des
Qualifizierungslehrganges ihre Kenntnisse und Kompetenzen bei der Planung und Steuerung von
interdisziplindren Prozessen und Projekten im Rahmen der digitalen Transformation vor einer
unabhangigen Instanz nach.

Diese Kompetenzen sind eine Schllsselqualifikation in allen Wirtschaftsbereichen und Branchen,
nicht nur in den typischen Wirtschaftsbereichen sondern auch bei Forschungseinrichtungen, in der
Wissenschaft, in Verwaltungen, Verbanden und NGOs und ist selbstverstandlich in der Medien-
und Kreativwirtschaft.

Die Qualifikation vermittelt den Teilnehmern Managementmethoden, mit deren Hilfe Prozesse und
Ergebnisse optimiert realisiert werden, die Change-Vorhaben und agile Geschaftsmodelle
beinhalten. Auch werden Kompetenzen vermittelt, um agile Teams und Mitarbeiter weiterzu-
entwickeln. Fir Fach- und Fihrungskrafte stellt die nachweisbare digitale Kompetenz eine
notwendige Schlisselkompetenz bei ihrer beruflichen Entwicklung dar.

Wir beraten Sie gern in einem personlichen Gesprach!
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